
附件1

茂名职业技术学院第四届职业生涯规划暨创业大赛
（职业生涯规划组）费用预算
	项目
	具体内容
	小计
	备注

	奖金
	1.一等奖（1名）：1×300元/人=300元
2.二等奖（3名）：3×150元/人=450元

3.三等奖（5名）：5×100元/人=500元

4.优秀奖（决赛入围者14名）：14×50元/人=700元

5.优秀指导老师（4名）:4×100元/名=400元
	2350元
	

	证书
	1.大号证书  5×10元/本=50元
2.中号证书  3×7元/本=21元
3.小号证书  19×5元/本=95元
4.证书内页  30×2元/张=60元
	226元
	

	系部初赛

承办经费
	6×500元/系=3000元
	3000元
	

	评委费
	7×100元/人=700元
	700元
	

	会务用品
	1.横幅  1×150元/条=150元

2.啫喱笔  20×1.50元/支=30元

3.饮用水  1×42元/箱=42元
	222元
	

	合计
	
	6498元
	


附件2

茂名职业技术学院职业生涯规划暨创业大赛
职业生涯规划竞赛组评分内容

	类目
	考核要求
	考核内容
	评价要点
	分值
	得分

	书面作品
	目标明确
	1.自我认知分析

2.职业方向选择
	1.个人与职业结合

2.具有前瞻性
	10
	

	
	规划具体
	1.条理清晰

2.方法适用
	1. 见解独到

2. 具有科学性
	10
	

	
	措施可行
	1.方法得当

2.考虑问题全面
	1. 便于操作

2. 具有可行性
	10
	

	
	分析透彻
	1.层次分明

2.由浅入深
	1.对工作的认识

2.具有说服力
	10
	

	
	内容丰富
	1.遣词准确

2.丰富多彩
	1.逻辑清楚、简洁明了

2.具有可读性
	10
	

	现场展示
	仪表风度
	1. 仪容、着装

2. 仪表、举止

3. 仪态、风度
	1. 穿着整齐、得体、无明显失误

2. 沉着、稳重、大方

3. 行为、举止符合礼节要求
	10
	

	
	语言表达
	1.语速适中

2.表达准确
	1.吐字清晰

2. 具有感染力
	10
	

	
	PPt制作
	1. 图案选择贴切

2. 寓意深刻
	1.运用灵活

2.具有观赏性
	20
	

	评委提问
	评委提问
	
	1.回答问题完整

2.无偏激观点
	10
	

	合计
	
	
	
	100
	


附件3

茂名职业技术学院第四届职业生涯规划大赛报名表

	序号
	姓名
	系-年级-班级
	学号
	联系电话

长号（短号）
	邮箱

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	


附件4
职业生涯规划作品模板
                      （作品名称）
                 （可插图片）
参赛者姓名：        

专     业：
学校名称：
个人基本资料：
真实姓名：xxx                                                     

性别：x

年龄：xx

籍贯：xxxxxx

班级及专业：xxxx级xxx专业
学号：xxxxxxxxxx

联系地址：xxxxxxxxxxxxxxxx

邮编：xxxxxx

联系电话: xxxxxxxxxxx    
E-MAIL：xxxxxxxxxxxxxxx
目 录
   （职业规划以近期目标为主，即大学期间和毕业后5年内。）
前言  ……………………………………………………
一、自我认知 ……………………………………………
1.1          ………………………………………………
.....        ………………………………………………
.....        ……………………………………………… 

（内容：职业兴趣、职业能力、职业性格、职业价值观
方法：生命线、生涯彩虹图、兴趣岛、360度评估、橱窗分析法）
二、职业认知 ……………………………………………
2.1          ……………………………………………
.....        ……………………………………………
......       ……………………………………………
（内容：职业分析、职位分析、行业分析、组织分析、地域分析
       方法：生涯人物访谈、招聘信息分析、校友经验总结、他人面试经验借鉴、行业发展调研、实习兼职体验、职业角色模拟、职业资格培训、地域特点、前景分析）
   三、目标确立  ……………………………………………
3.          ………………………………………………
.....         ………………………………………………
.....         ………………………………………………
（内容：职业方向、职业目标、发展路径
方法：供求关系分析法、SWOT分析、生涯平衡单、发展路线法）
四、计划实施  ……………………………………………
4.1          …………………………………………………
 .....      …………………………………………………
.....      …………………………………………………
   （内容：专业学习、社会实践、资源整合
方法：目标管理法、时间管理法、差距管理法）
五、反馈修正   …………………………………………… 

3.           ……………………………………………………
.....       ……………………………………………………
.....       ……………………………………………………
（内容：评估分析、调整、备选方案
方法：自我反省法、动态调整法、职业发展（成功）评价法）       
六、结束语     ……………………………………………
附件：职业探索报告（此报告为随选，即可写可不写，具体写法请向就业指导教师求教）
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