
成果创新点

1.构建具有特色的双主体协同育人体系

通过校企协同制定人才培养方案、协同承担教学任务、协同

组建教学团队、协同共建实训基地、协同评价教学效果的“五协

同”，构建产教研深度融合的育人体系，大力推进校企合作办学、

合作育人、合作就业、合作发展。依托企业、立足行业、服务地

方经济，扎实推进产研教融合，为人才培养的适应性保驾护航。

2.健全校企多元化合作的双主体人才培养模式

在国家职教政策的指导下，充分发挥企业办学主体作用，建

立校企合作理事会、委员会，通过刚性的协议，进行校企权益约

定与共享，健全持续共建、持续投入、持续产出的产业学院、订

单培养、现代学徒制等多元化的人才培养合作模式，从而实现多

方共赢的机制保障。
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