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一、功能定位 

为了贯彻国务院《国家职业教育改革实施方案》(国发〔2019〕4 号)、教育

部《职业教育提质培优行动计划（2020-2023 年)》（教职成〔2020] 7 号）及《广

东省教育厅关于做好职业教育示范性虚拟仿真实训基地建设工作的通知》、《广东

省人民政府办公厅关于大力发展装配式建筑的实施意见》（粤府办〔2017〕28 号）

的文件精神并满足粤西地区建筑产业的发展需求，装配式建筑虚拟仿真实训基地

依托建设工程管理专业群立项建立。装配式建筑虚拟仿真实训基地于 2018 年 11

月被认定为院级虚拟仿真实训基地。实训基地培养适应粤西地区并辐射全省建筑

产业岗位需求的专业人才。装配式建筑虚拟仿真实训基地以提高学生实践能力和

创新精神为核心，以满足建筑行业企业需求、实现乡村振兴、服务地方经济社会

发展为宗旨，以完整的实训项目为基础，建设装配式建筑虚拟仿真实训教学平台，

开展虚拟仿真实训教学。配合粤西地区建筑产业转型升级需要，培养紧跟行业发

展方向的高技能应用型人才，特别是打造广东省一流的“装配式”、“BIM”信息

技术领域的应用型人才培养基地。 

（一）装配式建筑虚拟仿真实训基地适应实践教学需要，是强化

技能培训的场所。 

装配式建筑虚拟仿真实训基地能适应实践教学需要，有对应理论课程的应用

训练，对应专业基础课的一般性技能训练，对应专业核心课程的专业技能训练，

对应课程的分岗实训和综合技能训练。通过实训基地的教学合作与分工，加强学

生团结协作的精神;通过综合性、创新性的训练项目可以加强学生刻苦钻研，勇

攀科学高峰的意志;通过开放性、自主性实训，可以培养学生独立思维与自立的

能力;通过各种流程的训练，并开设安全与质量教育的相关课程或讲座，可以培

养学生的质量意识与安全意识等。针对装配式建筑施工工艺教学需求及教学要点，

引入虚拟仿真教学模式，通过科普馆教学视频及 VR 亲身体验、装配式实体模型

现场识读了解、BIM 建模及培训考证等各种环节的训练。以真实施工案例为模板

建设整体化的虚拟施工场景，搭建校内实践教学资源，虚拟化、立体化、结构化

展示工程案例及专业器材，实现学生游走在三维的虚拟空间中，通过趣味性的技

能操作，让教学知识点深入浅出的被学生掌握。显然，实训基地的实践教学教育

功能是非常明显的。 

（二）装配式建筑虚拟仿真实训基地是集教学、培训、职业技能

鉴定和技术服务为一体的技术技能人才培养基地。 

实训基地不仅要为教学服务，同时还具备另一个重要功能:承担相关职业技术
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培训、职业技能鉴定和职业认证。随着我国社会的转型，从学历型向资格型转向，

就业准入制度逐步推行，需要大量的专题培训、鉴定和认证工作。实训基地就直

接承担着区域职业技能培训和职业技能鉴定的重任，其区域职业技能培训、职业

技能鉴定与职业资格认证中心的功能，越来越得到强化。借助实训基地，职校可

以加强实践教学，使学生的职业技能训练与国家资格证书认证全面接轨，并且把

学校的课程设置、实践教学计划等，都与职业资格证书的要求挂钩。学生能在取

得学校毕业证书的同时，又能得到相关的职业资格或技能等级证书。实训基地具

有丰富的教学资源，人才和技术优势，学校可以和劳动部门、行业协会等合作，

面向社会，开展职业技能培训实训中心的建立，为校企之间创造了紧密合作和共

同管理的平台,针对企业紧缺用人需要,按照企业提供的培训课程,开展企业订单、

就业对接培训。双方在合作中不断深人了解,形成了“市场需求实用技术—实训

实习—高职教学”循环互动的互补结构。企业通过参与共同培养学生的过程，获

得了满意合格的人才,降低了人才流动的风险和入职成本，学校实现了高质量人

才培养目标,毕业生顺利就业，双方都获得了明显的经济效益和社会效益, 满足社

会和区域经济发展的需要。实现了真正意义上的双赢。 

(三)装配式建筑虚拟仿真实训基地是社会企业培训的桥梁、校企

合作的裁体、产学研结合的平台。 

实训基地可以为企业员工进行培训，成为社会企业培训的桥梁;企业可以借

助实训基地大力开展培训、科研等活动，装配式建筑虚拟仿真实训基地通过校企

深度合作，强化对学生的技能训练，提高人才培养质量，为企业提供专业人才，

满足地方产业的需求。教师通过在实训中心参与同企业联合开展的实训，充实和

丰富了实践教学经验。所以说，学校的实训基地是社会企业培训的桥梁、校企合

作的载体、产学研结合的平台。 

（四）装配式建筑虚拟仿真实训基地是信息技术和实训设施深度

融合，有效解决实训痛点难点的虚实结合实训平台。 

实际装配式建筑构件制作生产线需要大厂房及大型生产线，需投入资金约上

千万，花费巨大；装配式建筑剪力墙、梁、板、柱、楼梯构件等体量大，重量大，

大型墙板柱梁构件甚至重达十几吨。安装施工需用大型机械设备，如起重机、塔

吊等，吊装施工属于特种作业，需要特种工才能操作，加上耗材巨大。装配式建

筑构件制作与安装属涉及高危环境、高成本、高消耗、不可逆操作、大型综合训

练，装配式建筑虚拟仿真实训基地通过坚持科技引领，虚实结合。应用装配式建

筑实训系统软件将信息技术和实训设施深度融合，以实带虚、以虚助实、虚实结

合，有效解决装配式建筑实训的“三高三难”问题。 
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二、实训教学条件 

 （一）实训场所 

1、布局科学合理，与现代整体企业生产服务场景相接近 

学校对现有实训室进行规划，更新并完善实训室的设备设施，包括校内实训

室和校外实训基地。校内包括装配式建筑构件制作实训室、装配式建筑构件安装

施工实训室、装配式建筑文化科普馆、装配式建筑工法楼、BIM实训室 1、BIM

实训室 2、室内装饰施工工艺展示实训室、建筑设计实训室、智能环境设计实训

室、装配式建筑技能培训基地、工程信息化管理实训室（一期)、房地产开发综

合实训室 12个实训室。校外包括广东永和建设集团有限公司、广东电白建设集

团有限公司、广州鑫桥建筑工程有限公司、鸿霖股份有限公司、长沙远大教育科

技有限公司（简称远大教育）、广州城建职业学院 6 个合作单位的实训基地。 

实训基地建筑及设施布局规范合理，道路畅通无阻，环境清洁;设备先进，

摆放整齐;管理制度健全，岗位职责清晰，管理规范有序。 

1 装配式建筑构件制作实训室 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 2.1装配式建筑构件制作实训室 

功能简介： 

装配式建筑构件制作实训室是茂名职业技术学院装配式建筑虚拟仿真实训

基地的重点实训室。装配式建筑构件制作实训室按照装配式建筑构件生产真实

场景，让学生真实体验 PC工厂构件生产中钢筋绑扎、模具摆放、埋件固定等具

体工序，满足考核所需的模具组装和矫正、钢筋绑扎及预埋件的固定等要求，

学生可进行实际操作体验，反复训练。学生能进行多种类型构件的生产训练：

预制混凝土剪力墙外墙、预制混凝土剪力墙内墙、预制混凝土桁架叠合板、女

儿墙等。可进行 1+X 装配式建筑构件制作实操项目考试，产业工人培训。 

 

2 装配式构件安装施工实训室 
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图 2.2 装配式构件安装施工实训室 

功能简介： 

装配式建筑构件安装施工实训室是本实训基地的重点实训室。实训室根据

装配式混凝土建筑的结构形式分为剪力墙板吊装实训区、框架柱梁吊装实训区、

剪力墙灌浆实训区、分仓封腔实训区。可开展装配式建筑构件吊装实训和装配

式建筑构件灌浆实训，实训条件更贴近现场施工情况；开展建筑产业工人岗前

培训，培训项目包括构件装配工、灌浆工。 加强行业职业技能培训鉴定工作。  

3 装配式建筑文化展馆 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 2.3 装配式建筑文化展馆 

功能简介： 

装配式建筑文化科普馆主要设置建筑文化和建筑科技展示屏、展示墙、投

影机、投影机配件及吊架、墙体倒塌体验、用电安全体验、现场急救体验产品、

VR互动。开设建筑史、建筑常识、建材、建筑装饰、建筑施工技术等方面科普

认知实习项目。  

4 装配式建筑工法楼 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

图 2.4 装配式建筑工法楼 
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功能简介： 

装配式工法楼按国家相关标准展示了剪力墙结构中各类组成构件的标准做

法，连接构造处理等。展示构件含：装配式带窗外墙板、不带窗外墙板、叠合

梁、叠合板、预制楼梯、预制阳台板等类型构件。工法楼的教学节点体系与标

化工程施工的完美整合，解决了建筑构造理论与建筑工程实际相脱节的困境。

学校通过装配式工法楼，可以帮助学生认识装配式建筑，全面认识新型装配式

建筑，解决了学校《认识实习》课程中，安排校外实习而场地困难的教学问题。 

 

5  BIM 实训室 1 6  BIM 实训室 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 2.5  BIM 实训室 1 图 2.6  BIM 实训室 2 

功能简介： 

安装有 Revit 软件、装配式建筑构件安装施工虚拟仿真实训软件、装配式构件制作

安装可视化教学资源。可进行 BIM 课程授课、实训、BIM 考证培训、BIM 智能模

型建造、BIM 计量与计价，建立 BIM 模型实训、装配式建筑构件安装施工虚拟

仿真实训 。进行“1+X”装配式建筑构件制作与安装职业技能证书中级证书科目

一构件深化设计部分的考试 。 

7 室内装饰施工工艺展示实训室 

  
图 2.7 室内装饰施工工艺展示实训室 

功能简介： 

主要分为装饰施工技术实训区、模型制作实训区、环境艺术设计区、建筑

装饰施工材料展示区、多功能艺术展示区。能够满足建筑装饰施工技术实训教

学要求，使学生掌握建筑装饰施工程序及装修工艺要点。与装配式建筑文化科

普馆成一体，体现装配式的新型建筑装饰装修一体化理念。 
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8 建筑设计实训室 

  

图 2.8 建筑设计实训室 

功能简介： 

建筑设计实训室主要面向环境艺术设计，同时服务于建筑工程技术专业群，承担

《Photoshop》、《 3Dmax》、《AutoCAD》 、《室内设计》、《建筑 CAD》 、《专

业软件应用》《BIM建模》等课程的理实-体化教学任务，为实现学生“学中做、 做

中学"的学习模式创造了良好的保障条件。同时该实训室安装有Revit软件、装配式建

筑构件安装施工虚拟仿真实训软件、装配式构件制作安装可视化教学资源。实训室可

承担BIM考证培训、Photoshop实训、 3Dmax实训、建筑 CAD实训、室内设计实训等

专项实训教学任务，重点在于提高学生专业专项技能。在完成学院教学任务的同时，

实训室可以广泛开展在职培训和岗前技能培训，并为室内装饰设计员、CAD绘图员等

资格鉴定提供服务。  

9 智能环境设计实训室 

  
图 2.9 智能环境设计实训室 

功能简介： 

安装有Revit软件、装配式建筑构件安装施工虚拟仿真实训软件、装配式构件制作安装可视化

教学资源等建筑专业群各专业所需专业软件。实训室可完成建筑室内设计BIM虚拟动态可视化场景

创作可满足基本的专业教学活动开展：如方案设计、扩初设计、施工图设计、效果图设计、项目可

视化动画设计、全景效果渲染、AR增强现实技术设计、排版设计，工程预算等专业技能人对设备要

求较高的基础专业教学活动以及开展教师技术研究工作。   
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10、校企共建装配式建筑校外实训基地一广东永和建设集团有限公司 

基地简介： 

校企共建装配式建筑校外实训基地广东永和建设集团有限公司成立于

2007 年 3 月，注册资金 6 亿元，拥有建筑工程施工总承包壹级、市政公用工程

施工总承包壹级资质 2019 年、2020 年进入“广东省百强民营企业”行列；首

批“全国建筑业文化建设示范企业” 。在学校产教融合、校企战略合作的框架

下，茂名职业技术学院于 2017 年 5 月与广东永和建设集团有限公司签订校企合

作协议，共同致力于建设行业新技术装配式建筑技术研究推广，应用于建设领

域提升工程建设生产力及装配式建筑产业工人培训。企业的装配式建筑工程项

目现场可接收学生认岗实习和顶岗实习，为在校生提供装配式建筑构件安装施

工实习场地。 
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图 2.10 捐建的装配式建筑工法楼 
图 2.11 虚拟仿真实训基地 

11、校企共建装配式建筑校外实训基地—广东电白建设集团有限公司 

2019 年 5 月我学院与广东电白建设集团有限公司签订了校企合作协议，在

装配式建筑人才培养及使用上进行深度合作。将该集团参与的“茂名建筑产业小

镇”项目为载体，设立我院建装配式建筑校外实训基地。以教育培训为人才摇篮，

以专业技能培养与产业技能培训双向兼顾，打造国家级建筑业人才培训实训基

地。 

图 2.12 建筑产业小镇产业园规划图 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 2.13电白集团共建虚拟仿真实训基地 

12、校企共装配式建筑校外实训基地—广州鑫桥建筑工程有限公司 

我院与广州鑫桥建筑工程有限公司签订了校企合作协议，共同培养 BIM 技

术人才。广州鑫桥建筑工程有限公司作为我院 BIM 技术的校外实训基地，主要

提供： 

① 学徒制班和订单班的培养，培养 BIM 技术专门人才； 

② BIM 技术师资培训； 

③ 合作对学生进行 BIM 技术培训、BIM 岗位考证服务； 

④ 与我院教师共同进行科研课题研究，申请专利、工法； 

⑤ 提供实际 BIM 工程案例，让顶岗实习学生进行模拟岗位训练。 
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13、校企共装配式建筑校外实训基地—鸿霖股份有限公司 

我院与鸿霖股份有限公司于 2017 年协议共同制定了学徒制人才培养方案，

共同培养装配式建筑人才，该公司项目现场作为装配式建筑校外实训基地。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 2.14 鸿霖（协强）订单班学生认识实习项目现场 

14、校企共装配式建筑校外实训基地—远大住工集团 

长沙远大教育科技有限公司（简称远大教育）成立于 2018年 4月 16日， 其

依托中国建筑工业化领军企业一远大住工集团的管理、技术、品牌以及海量数据

打造出的建筑工业现代化教育平台，也是装配式建筑专业学习平台。我院与该公

司与 2019 年签订了校企合作协议，共享教学资源。在装配式建筑师资培训，开

发出版装配式建筑系列教材、共育装配式建筑产业人才方面展开合作。目前 2019

年，我院派出 10位骨干教师到远大教育进行装配式混凝土建筑施工技术、装配

式混凝土建筑设计、装配式混凝土构件制造管理等专业的研修，到远大住工的构

件生产现场、装配式建筑施工项目现场操作培训学习。 



 

 

 

12 

 

2、基地使用面积大 

实训基地面积达，使用面积达 2300 多平方米，实验设备先进，仿真实用性

较高,并具备连续完善和升级能力,可以为实训、科研及校企合作提供保障服务。 

表 2-1 茂名职业技术学院装配式建筑校内实训基地面积 

序号 实训基地名称 设备总值 

（万元） 

建设时间 面积 

(M2) 

① 装配式建筑构件制作实训室 57.6 2020年 440 

② 装配式建筑构件安装施工实训室 148.65 2019年 504 

③ 装配式建筑文化科普馆 148.8 2017年 240 

④ 装配式建筑工法楼 13.61 2018年 80 

⑤ BIM 实训室 1 103.988 2015年 180 

⑥ BIM 实训室 2 50.00 2017年 180 

⑦ 室内装饰施工工艺展示实训室 61.8 2020年 240 

⑧ 建筑设计实训室 148.65 2019年 240 

⑨ 智能环境设计实训室 80.0 2020年 190 

⑩ 工程造价实训室 67.689 2021 年 150 

○11  房地产开发综合实训室 77.10 2021 年 140 

○12  工程信息化管理实训室（一期） 97.5996 2022 年 150 

○13  装配式建筑技能培训基地（一期） 97.5996 2022 年 200 

○14   建筑设计综合实训中心 83.177 2023 年 200 

合计 1236.263  3134 

3、实训工位数满足需求 

装配式建筑虚拟仿真实训基地工位数达 590个，可以供建设工程管理，建筑

工程技术、工程造价、建筑设计、建筑室内设计等专业的装配式建筑构件制作与

安装综合实训的需要，多个教学班进行跨专业搭配实训。 

15、校企共装配式建筑校外实训基地—广州城建职业学院 

为做好装配式建筑“1+X”考证试点工作，提高施工现场专业人员整体素质，

增强施工现场专业人员综合能力，我院与广州城建职业学院 2020年签订合作协

议，双方合作开展住房和城乡建设领城施工现场专业人员职业培训工作，特别是

装配式建筑产业工人培训、师资互聘等方面。 
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（二）、实训设备 

1、.配置合理，种类齐全，数量充足 

学校按照把企业搬进校园的理念，投入 1200多万元建造装配式建筑虚拟仿

真实训中心平台。平台包括装配式建筑实体模型（比例 1：1）、装配式建筑构

件深化设计机房设备、配式建筑构件制作设备、装配式建筑构件安装的全套设备

（详见附件 2.2）。设备达到行业企业前沿技术和新业态所要求的先进水平，并

伴随建筑行业企业发展持续更新升级；与实训教学模式及虚拟仿真实训资源的展

现形式相匹配，配置合理。 

2、设备具有超前性 

实践教学平台引入“装配式建筑职业技能实训系统”，虚拟仿真程度高，形

成了一套集助教、助学、助训、1+X考试于一体的教学平台，设备和技术水平保

持与同期企业生产使用设备水平一致,具有超前性,可以让课堂教学更智能、更生

动、更有效，可以使毕业生就业是做到零距离上岗。 

图 2.15 装配式建筑职业技能实训系统界面 

3、设备能够满足技术服务的需要 

装配式建筑虚拟仿真实训基地工根据建筑施工现场环境分设装配式构件制

作与安装两大类单位形态，可开展装配式建筑构件制作实训、构件吊装实训、构

件灌浆实训、接缝防水实训。设备能够满足基本技能培训、专项技能轮岗训练、

综合能力顶岗实习等实践教学的需要。此外实训基地除可以满足本校学生职业资
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格认证培训的使用，还可以对校外大中专院校学生、建筑企业产业工人进行职业

技能培训，满足开展职业培训、技能鉴定和技能竞赛的需要、满足教师为行业开

展技术服务的需要。 

表 2-2 

岗位项目名称 岗位名称 岗位数 组数 

装配式建筑构件深化

设计（BIM） 

设计员 50 5 

装配式建筑构件制作 装配式建筑项目管理、模具安装工、

钢筋工、水电设备工安装工、混凝

土浇筑工 

15 4 

装配式建筑构件安装 装配式建筑项目管理、装配式建筑

构件吊装工、灌浆工、打胶工 

15 4 

合计  80 13 

4、生均实训设备总值达到标准 

装配式建筑虚拟仿真实训基地投入总额达 1236.063万元，主要供建设工程

管理专业群约 3090 人，生均实训设备总值达 4000元/生。 

(三）经费投入 

1、基地经费投入有保障 

学校为了保证装配式建筑虚拟仿真实训基地正常运转,特划拨实训基地专资

金用于中心运转、设备维护和耗材购买，加上合作企业的投入，做到基地经费投

入有保证，设备维护、材料损耗经费补充有保障。自 2018年基地立项建设后每

年从土木工程系部门包干经费中划拨，其中学生实习费、教学实验材料费、实训

室安全维护费、创收分成及企业捐赠等费用用于实训耗材。 

2、实训耗材支出满足需求 

实训基地每学期投入约 20万元，其中设备维护费支出 3万元，材料损耗费

用支出约 17万元，2022-2023学年每学期生均实训耗材支出达 89元/生。 

表 2-3 

序号 实训耗材总

费用（元） 

土木系学生总

人数 

生均耗材

（元） 

学年 备注 

1 293183 3022 97.016

2 

2018  

2 300934 3080 97.705

8 

2019  
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3 357366 3040 117.55

46 

2020  

4 305980 3255 94.003

1 

2021  

5 348403 3353 103.90

78 

2022 含 2020 创收 10W 

6 295190 3290 89.723

4 

2023 含 2021 创收 10W 

 

 

三、师资队伍 

（一）实训指导教师 

根据专业教学的需要，装配式建筑虚拟仿真实训基地 2019年组建了“BIM

教学团队”和“建筑设计教学团队”两支校级优秀教学团队。2022 年成立“智

能建造技术创新团队”，茂名职业技术学院装配式建筑虚拟仿真实训基地教学团

队主要由两个校级优秀教学团队的教师与企业工程师组成，实训指导教师实行校

企互聘。 

表 3-1：虚拟仿真实训教学团队主要成员 

序
号 

姓名 学历 学位 职称 来源 
考取的专业 
技能资格证 

1 冯川萍 本科 无 土木建筑工程副教授 茂职院 二级建造师 

2 李晓 本科 硕士 建筑工程讲师/工程师 茂职院 一级建造师 

3 李翠芬 本科 学士 教授/高级工程师 茂职院 无 

4 田德武 本科 硕士 高级讲师/工程师 茂职院 
二 级 建

造师 

5 胡大河 本科 学士 高级讲师/工程师 茂职院 一级建造师 

6 曾 浩 本科 硕士 施工管理高级工程师 茂职院 无 

7 钟庆红 本科 硕士 建筑学讲师 茂职院 无 

8 程肖琼 本科 硕士 高级讲师/工程师 茂职院 
一 级 建

造师 

9 谭小燕 本科 学士 高级工程师 茂职院 规划师 

10 吴桃春 本科 学士 讲师 茂职院  

11 黄进禄 本科 硕士 讲师/工程师 茂职院 二级建造师 

12 邱锡寅 本科 硕士 讲师/工程师 茂职院 二级建造师 
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13 宫素芝 本科 硕士 建筑工程讲师 茂职院 一级建造师 

14 古栋列 本科 硕士 土木工程讲师 茂职院 二级建造师 

15 冯恵 本科 硕士 副教授 茂职院 无 

16 侯丹 本科 学士 工程管理高级工程师 
电白  
集团  无 

17 吴进 专科 无 工程管理高级工程师 
永和  
集团  

一级注册建
造师 

18 黄剑文 本科 学士 土木工程高级工程师 
永和  
集团  无 

19 唐亚春 本科 学士 工程管理助理工程师 
永和  
集团  无 

20 莫劲 本科 学士 助理工程师 
鑫桥  
公司  无 

企业安排具有扎实现场施工经验的工程师进行授课，或具备行业认证资格的

技术专家/骨干担任企业导师参与课程的教学与指导。在培养师资建设上,全面增

强师资队伍的实践意识和能力，设立面向企业创新人才的客座教授和研究员岗位,

选聘实践经验丰富的行业或企业高级专家到学校任教或兼职,建立稳定的兼职教

师队伍。制定和规范教师的兼职办法，引导和规范教师到企业兼职不断强化本专

业教师的工程经历和实践能力。 

1. 装配式建筑虚拟仿真实训基地实训指导教师和实训中心实训指导教师达

到标准， 

2.实训指导教师中,专任教师均符合“双师型”要求。 

（二）管理人员 

装配式建筑虚拟仿真实训基地配有专兼职管理人员,其中专职管理人员不低

于管理人员总数的 20%，均具有技师以上职业资格或非教师系列中级以上技术职

务。 

四、实践教学 

(一)仿真程度极高的教学平台，实现装配式建筑构件安装实训与

就业的无缝对接 

1.仿真环境 

为配合建筑装配式实训的教学，让虚实结合学习模式中“虚”的部分落地，

装配式虚拟仿真教学能更好的满足教学需求。基地配置装配式建筑构件安装虚拟

仿真实训教学软件。实训时，学生首先登陆实训集成系统软件完成实训内容的选

择、实训学习、内业计算、施工工艺流程排序，并通过互动操作全面了解实训流

程及操作注意事项。然后再通过真实的建筑结构构件进行反复强化训练，对建筑

工程的核心技术进行了多次的运用，因而得到熟练的掌握，形成相应的建筑技能，
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并且培养了举一反三的能力，使之能更好的适应装配式工程。整个实训既包含线

上理论学习、内业计算、虚拟互动操作和熟悉实训流程，又通过实体实训产品提

升专业操作技能，真正实现了线上学习、线下体验的虚实结合实训新模式。工程

造价专业课程群作为课程思政教学团队培育项目立项，《建筑构造与设计》作为

课程思政示范课程，并逐步覆盖到将“课程思政”和“思政课程”元素有机地融

入实训基地的所有实训课程， 

3.仿真企业生产流程 

在仿真企业环境中，以企业生产流程配置装配式预制构件生产模台 4台。模

台按照工厂真实的生产模台 1:1比例制作，适用于校内构件实际生产或教学操作。

学生可在模台上进行不同种类构件模具的组装、矫正，钢筋的绑扎等构件生产工

艺操作。实操套装材质为钢质，与 PC工厂相同。装配式建筑构件安装实训室的

的构件吊装实训区、构件灌浆实训区、接缝防水实训区按照建筑施工现场比例建

设。使实训与就业工作岗位无缝对接。另外在完成本职工作同时，学生会对其他

有兴趣的不同岗位工作进行了解，会投入更多的热情和努力，这样在整个实训过

程中，学生所掌握的不是一个岗位的技能，而是综合能力和职业能力的提高，从

而培养成具有工匠精神加一技之长的复合型人才。 

(二）实践教学资源丰富，满足实践教学需要 

装配式建筑构件生产实训平台立足于教学实际，充分考虑学生需求，重新聚

焦课堂教学，向课堂教学要质量。利用新一代信息技术，系统将智能设备、教学

软件、教学资源有机集成，搭建具有开放性、拓展性、兼容性和前瞻性的虚拟仿

真实训平台，教学资源丰富，满足实践教学需要。 

实训教材体现职业标准，反映新技术、新工艺，实训教师可以根据学生人数

和参与年级不同自主组建课程、获取资源更加快捷、简单和方便。发挥数字化资

源优势，使教学更易组织,学生更易学习,极大提升教与学的效果。具有针对不同

使用者的资源检索、方案推送、过程管理、讨论互动、跟踪评价等功能。 

实践平台引入虚拟现实/增强现实(VR/AR)技术 VR/AR 场景式教学应用，建有

与实训内容相配套的信息化教学资源库，形成了一套集助教、助学、助训于一体

的教学平台，让课堂教学更智能、更生动、更有效。 
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图 3.1 装配式建筑职业技能实训系统操作界面 

五、运行管理 

（一）管理机构 

装配式建筑虚拟仿真实训基地有一支结构合理、勇于创新的管理团队。管理

团队由茂名职业技术学院土木工程系实训管理层和三个校外实训基地所在单位

派出的专门负责人联合组成。保证整个实训基地的正常运作。 

表 5-1： 实训基地管理团队 

中心职务 姓名 行政职务 职称 工作职责 

主任 张庆 茂名职业技术学院院长 教授 全面管理 

副主任 冯川萍 茂职院土木工程系主任 副教

授 

校企合作 

项目负责人 李晓 无 讲师 基地项目申报与

建设 实训部部长 邱锡寅 土木工程系实训室主任 讲师 实训室协调管理 

项目部部长 吴进 广东永和建设集团有限公司 

团有限公司 

高工 企业方培训协调 

项目部部长 侯丹 广东电白建设集团有限公司 高工 企业方培训协调 

项目部部长 莫劲 广州鑫桥建筑工程有限公司 高工 企业方培训协调 

教研部部长 谭小燕 建设工程管理专业教研室主任 高工 课程建设与管理 

教研部部长 程肖琼 工程造价专业教研室主任 高讲 课程建设与管理 

教研部部长 钟庆红 建设设计专业教研室主任 讲师 课程建设与管理 
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教研部部长 吴桃春 室内设计专业教研室主任 讲师 课程建设与管理 

教研部部长 胡大和 建筑工程技术专业教研室主任 讲师 课程建设与管理 

督导组长 黄进禄 制冷空调专业教研室主任 讲师 实训教学质量控

制 （二）运行模式稳定安全 

本实训基地注重对相关实训教学项目自有或共有知识产权的保护，注重对学

生个人信息等的保护，严格遵守我国教育、知识产权、互联网等相关法律法规，

积极探索在线虚拟仿真实验教学项目可持续运行的有效模式。 

（三）管理制度 

茂名职业技术学院装配式建筑虚拟仿真实训基地建立了专门的管理机构。基

地内部管理制度健全，岗位职责清晰，管理规范有序，经费专款专用制定了《茂

职院装配式建筑虚拟仿真实训基地管理办法》，包括用于实训基地绩效考核的《装

配式建筑虚拟仿真实训基地绩效考核办法》；用于每个实训室管理的《装配式建

筑实训室管理制度》；用于学生绩效考核《教学实训室绩效考评记分表》《学生满

意度调查表》等管理制度。得以提高各级各类培训质量的教学效果考核、评价和

反馈，激励学生学习和提高学生创新能力，为实训基地可持续发展提供保障。 
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六、工作绩效 

1、装配式建筑虚拟仿真实训基地教学团队教师积极指导学生参加职业技术

竞赛，实现以赛促学，成绩显著。截止到 2023 年，教师指导的学生参加省级及

以上 BIM 行业技能大赛共获取 35 项大奖； 2019 -2023 年指导的学生获 “广东

省建筑施工仿真应用技能大赛”省级（团体）三等奖 4 项、省级（个人）一等奖

4 项、省级（个人）二等奖 7 项、省级（个人）三等奖 9 项； “广东省装配式

建筑应用技能竞赛” 省级（团体）二等奖 1 项，省级（个人）二等奖 1 项；全

国行业职业技能竞赛一“中国建设杯”第三届全国装配式建筑职业技能竞赛装配

式施工员赛项（学生组）全国总决赛，国家级（团体）三等奖 1 项，国家级（个

人）三等奖 1 项，国家级（个人）一等奖 1 项。 

2、在实训基地成立以来，大力推广“BIM”、“装配式”技术，在 2021-2022

年开展“1+X” 建筑信息模型（BIM）职业技能培训 3000人次， 2019-2023的 5

年间，新建 11个校内实训室，新增“广东电白二建集团有限公司、中铁十四局

第一分公司”等 5家校外实训基地；开展了建设工程管理专业 IEET 专业认证；

为地区开展危房排查超 4000户等社会服务等。 

3、2020 年 4 月成功申报了市级工程中心：茂名市装配式建筑技术工程技术

研究中心，开展了一系列的教研活动：制定了建筑工程技术专业装配式施工方向

的人才培养方案；校企共建装配式构件安装施工实训室。2020 年 8 月 24 日，成

功获批国家“1+X”建筑信息模型（BIM）职业技能等级证书考核站点，为申报

“1+X”装配式建筑构件生产与安装职业技能等级证书考核站点提供基础。 

4、2019 年 12 月院级“装配式建筑施工虚拟仿真实训中心”立项建设，建

设期为 3 年。2020 年 4 月，“茂名市装配式建筑技术工程技术研究中心”立项建

设，为装配式建筑虚拟仿真实训基地的建设研究奠定坚实研究基础。 

5、装配式建筑虚拟仿真实训基地的教学团队通过多年努力，主持国家级 20

项包括 1+X证书培训及考证 2项，参编行业装配式标准 1项，教育部高校学生司

关于公布第二期供需对接就业育人项目立项 4项，技能大赛获奖 13 项，国家核

心论文 1篇等）获得有省级精品课程 1 门，省级精品在线共享课程 1 门，校级

精品在线共享课程 7 门，31 项实用新型专利，；省级 29项（包括教学成果奖 1

项（参与），精品在线开放课程 2门，省级技能大赛获奖 26项等）；市级以上科

研立项 38 项，另外，新增主持省级教改项目 8项，实训教学团队队员近年在省

级以上刊物发表论文 97 篇，出版规划教材 27 本。为装配式建筑虚拟仿真实训基

地建设打下坚实的科研基础，应用技术研发能力在不断提高。 
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七、建设成果和贡献 

装配式建筑虚拟仿真实训基地创新育训一体，助力粤西乡村振兴“三新”培

训服务项目。 

1、开展新岗位培训—“装配式建筑技术培训项目” 

为了适应建筑产业转型升级的需求,我校建筑类专业新开“装配式施工”专

业方向，并与企业合作共建了装配式展示基地、装配式施工操作实训基地，装配

式虚拟仿真实训基地，还开展了建筑产业工人“装配式构件制造”、“构件吊装”、

“套筒灌浆”、“外墙防水缝”等岗位 720人次的培训。 

2、开展新农民培训—“乡村技能人才培训项目” 

校政合作，联合开展“乡村技能人才培养计划”之新时代新农民新技能培训

系列活动。在 2020 年，我校和中共茂名市委组织部合作开展“送教上门”活动，

团队老师对 1075人进行了“新农村建设人居环境整治”培训，进一步提高了茂

名地区农村劳动力的职业技能素养、就业和创业能力，为社会主义新农村建设及

乡村振兴提供了人才支撑, 助力乡村振兴。 

3、开展新技术培训—“BIM 等级证书培训项目” 

我校与永和建设集团于 2016年成立 BIM 技术培训中心，并与中国建设教育

协会签订 BIM等级证书考点协议。团队成员作为 BIM培训老师，培训一级 BIM

建模员 580人，2020 年成功申报“1+X”BIM 职业等级培训试点和考点，并有 100

人参加考证。BIM培训项目，为区域建筑企业解决了新技术人才需求。 

表 7-1 “三新”培训服务统计 

 

4、深入实践发挥特长优势，专业赋能助力乡村振兴：实训基地教学团队充分发

挥专业优势、智力资源和地缘优势，围绕产业发展、生态治理、历史文脉等内容，

多措并举服务乡村振兴，推动乡村可持续发展。2022 年，团队以“三下乡”为

契机，协助茂名市住建局开展自建危房排查 4000 多户；近年来先后向村镇两委
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干部开展新农村建设讲座 800 人次。建设成果和贡献典型案例见附件 7.8、7.9、

7.10。 


