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候选人李木欣参与教学改革情况报告

李木欣为广东衡达工程检测有限公司技术负责人，2017 年入职公司，主要

负责工程检测技术部经营和管理等工作。

广东衡达工程检测有限公司成立于 2012 年 3 月，2019 年 8 月升级为广东衡

达工程检测有限公司，拥有员工 200 多人，纳税良好，是中型企民营企业，目前

公司发展良好，业务覆盖全国，信誉良好，社会影响力高。

该公司 2017 年 6 月与茂名职业技术学院校企合作，协同育人，李木欣作为

企业主要代表，负责校企双方合作项目的共建、共营、共管具体工作。在 2017

年至 2022 年间，企业先后与我校共建校企“实训室”、“校内实训基地”，开展“现

代学徒制”等教学教育改革，为育人、用人、发展人才作出积极的贡献。以广东

衡达工程检测有限公司的企业行家身份，指导专业群中建筑工程技术专业建设；

负责校企合作共建、共管的的现代学制班的课程建设、教学资源的建设，为我校

的人才培养作为积极贡献。

1、专业建设成果显著

李木欣 2021年 1月被广东省教育厅聘为土木建筑与水利类专业教学指导委

员会委员，任茂名职业技术学院土木工程系建筑工程技术专业指导委员，指导专

业建设，每年参加专业人才培养方案的指导，为我校的人才培养提出企业标准要

求和行业发展方向。

2、课程建设、教材建设、校外实践基地建设有成效

李木欣负责校企合作共建、共管的的现代学制班的课程建设、教学资源的建

设,编写了《主体结构检测》等课程标准，完成课程授课计划和教案等。校企合

作建设《土木工程检测技术》网络课程，开展信息技术指导线下线下混合教学模

式，收到良好教学效果，负责校外现代学徒班的教学实践基地建设，以企业行家

给予认真指导，保证人才培养质量。

3、校企共研，共建、共管人才培养基地成果突出

1）校企合作，共建人才培养基地：2017 年 5 月茂名职业技术学院与茂名市

衡达工程检测有限公司签订校企合作协议，共建人才培养基地，实行合作育人，

为学生课程实践、识见实习、技能培训提供良好的平台，每年接收不少于 20 位

学生顶岗位实习和毕业就业，同时专业教师到企业进行企业锻炼，共同进行产学
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2.4.2 成果佐证材料

1 佐证材料-专业建设成果

1-1 专业委员会的名单表 1

1-2 茂名职业技术学院人才培养方案制订审

核表

1

2 课程、教材建设成课

2-1 《土木工程检测技术》网络课程 1

2-2 课程标准 2

2-3 课程授课计划 1

2-4 授课教案 1

2-5 操作规程 1

3 教育教育改革

3-1 校企合作人才培养-校企合作协议书 1

3-2 校企共建“实训室”、“工程检测中心” 1

3-3 广东衡达校企合作现代学徒制协议书 1

3-4 作为负责人现代学徒制班校企共研共建
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