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茂名职业技术学院成功举行 1+X 人力资源共享服务证书考试

文章来源: 更新时间：2024-06-11 15:10:49 点击次数：9

6月 7日，茂名职业技术学院成功举行了1+X人力资源共享服务职业技能等级证书考试。

此次考试是学院贯彻落实《国家职业教育改革实施方案》，推进“1+X”证书试点工作的重

要举措，旨在进一步提升学生职业技能水平，培养更多符合市场需求的高素质技能人才。

为确保考试的顺利进行，茂名职业技术学院高度重视，人文与传媒系人力资源管理专业

精心组织，学院相关部门提前制定了详细的考试方案和应急预案，对考场进行了全面布置和

检查，确保考试环境安全、整洁、有序。同时，人文系还积极与培训评价组织上海踏瑞科技

有限公司沟通协调，确保考试流程规范、严谨、公正。
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在考试过程中，考生们认真答题，严格遵守考场纪律，监考人员认真履职，确保了考试

的公平、公正和有序。经过紧张而有序的考试，考生们纷纷表示，通过参加此次考试，不仅

加深了对人力资源共享服务的理解和认识，也提升了自身的职业技能水平，为未来的职业发

展奠定了坚实基础。

1+X 人力资源共享服务职业技能等级证书是以企业 HRM 转型为背景，以 HR 三支柱理论

为基础，专门开发的人力资源管理方向的职业技能等级证书。考试内容涵盖了人力资源共享

服务的基本概念、服务流程、服务技能、服务管理、服务实践等方面，旨在全面检验考生对

人力资源共享服务的掌握程度和实践能力。

人力资源管理专业将继续深化“1+X”证书试点工作，将职业技能等级标准和要求融入

人才培养方案，优化课程设置和教学内容，加强专业教学团队建设，充分发挥职业技能等级

证书在促进学院人才培养、实施职业技能水平评价等方面的优势，不断提升人才培养质量和

社会认可度。同时，人文与传媒系也将进一步加强与企业的合作与交流，共同推动职业教育

与产业发展深度融合。(文/图：人文与传媒系）
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学校顺利举行“1+X”人力资源共享服务职业技能等级证书全国统一考试
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为认真贯彻落实《国家职业教育改革实施方案》，推进 1+X 证书试点工作，落实职业院

校学历教育和职业技能并举并重的法定职责，坚持学历教育与职业技能相结合，促进课证融

通，2022 年 9 月 9 日，我校 2020 级人力资源管理专业学生顺利完成人力资源共享服务职业

技能等级考试。

考试内容涵盖两项，包括“1+X”人力资源共享服务职业技能等级(初级、中级)证书理

论考试和实操考试。考试由培训评价组织上海踏瑞计算机软件有限公司负责实施，我校作为

“1+X”系列职业技能等级证书考核站点之一，协同参与考务组织工作。

学校高度重视此次考试，从师资培训到各资源协调均给予了大力支持。人文与传媒系的

人力资源管理专业相关工作人员全力做好师资培训、组织报名、学生培训、考试环境测试等

一系列工作，确保考试严谨有序进行、考试服务保障到位。在考试现场，主考员和监考员严

格遵守工作流程，考试软件和系统稳定运行，整个过程实行电子监控，各类数据备份有效，

电力、网络等服务保障到位，考试秩序良好。
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我校作为教育部 “1+X”证书制度试点院校，充分利用“1+X”试点工作促进专业融入

产业的契机，根据证书标准和专业教学标准要求，将“1+X”职业技能等级认证标准和考核

内容引入人才培养方案，努力做到课证融通，不断优化课程设置和教学内容，统筹教学组织

与实施，推进“1”和“X”的有机衔接，深化教学方式方法改革，提升人力资源管理专业人

才培养的灵活性、适应性、针对性，努力为社会培养更多创新性、复合型、技术技能型人才。

（文/图：人文系）
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近日，学校顺利举行“1+X”人力资源共享服务职业技能等级证书（初级、中级）全国

统一考试，2021 级人力资源管理专业 59 名学生参加了考试。考试由培训评价组织上海踏瑞

计算机软件有限公司负责实施，我校作为“1+X”系列职业技能等级证书考核站点之一，协

同参与考务组织工作。

人力资源共享服务职业技能等级证书试点作为我校的示范证书试点之一，学校高度重视，

从师资培训到资源协调都给予了大力支持。在备考过程中，人文与传媒系领导重点督促，精

心组织；人力资源管理专业老师认真策划准备，提前三个月组织学生进行针对性的理论知识

和实操技能的训练。考试过程中，主考员和监考员严格遵守工作流程，考试软件和系统稳定

运行，整个过程实行电子监控，各类数据备份有效，电力、网络等服务保障到位，考试秩序

良好。人文与传媒系领导到现场巡察，对考试各环节进行检查和指导，并要求考务工作人员

提高认识，严肃考风考纪，严格工作流程，确保考试安全、规范。

我校作为教育部 “1+X”证书制度试点院校，充分利用“1+X”试点工作促进专业融入

产业的契机，根据证书标准和专业教学标准要求，将“1+X”职业技能等级认证标准和考核

内容引入人才培养方案，努力做到课证融通，不断优化课程设置和教学内容，统筹教学组织

与实施，推进“1”和“X”的有机衔接，深化教学方式方法改革，提升人力资源管理专业人

才培养的灵活性、适应性和针对性，努力为社会培养更多创新性、复合型和技术技能型人才。

（文/图：人文系）
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